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Programma completo 
Percorso Alta Formazione – 1 mesi 

 

 Introduzione al corso di alta formazione e di alternanza formazione lavoro 

 Il ruolo del docente nella scuola moderna  

 Come diventare un facilitatore dell'apprendimento attraverso risorse e conoscenza 
teorica 

 Coscienza critica e strategie di insegnamento 

 Introduzione al tirocinio 

 Orientare il tirocinante verso una didattica innovativa 

 L'esperienza del tirocinante 

 Consiglio d'istituto 

 Collegio docenti 

 Il consiglio di classe 

 Sistema educativo di istruzione e formazione 

 Stato giuridico del Docente 

 La Didattica 

 La Didattica Disciplinare 

 Le Strategie Didattiche 

 Le fasi dell'Apprendimento 

 Strategie educative dal tutoring al peer tutoring 

 La gestione della classe 

 L’Unità Didattica di Apprendimento (UDA) 

 UDA Obiettivi e Disciplina 

https://www.master-formazione.it/
mailto:info@master-formazione.it?subject=Richiesta%20di%20informazione%20da%20Scheda


 

  

w w w . m a s t e r - f orm a z i on e . i t  

i n f o@ m a s t e r - f orm a z i on e . i t  

  

  

   

     

 Come progettare un’Unità Didattica di Apprendimento (UDA) 

 Progettazione di un'Unità didattica dell'Apprendimento 

 Le fasi dell'UDA 

 Esempio pratico di UDA 

 Esempio pratico di UDA Scuola primaria 

 Esempio pratico di UDA interdisciplinare semplice 

 Esempio pratico di UDA Interdisciplinare Complessa 

 Elaborazione di un’Unità didattica di Apprendimento 
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